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T. DISPOZITII GENERALE

1. Prezentul Statut, stabilegte modul de constituire gi functionare al Instituliei publice "Incubatorul de Afaceri din
raionul Dubdsari" (in continuare IP "IARD").
2. IP "IARD" este creatd pe termen nedeterminat in scopul suslinerii gi dezvoltirii durabile a sectorului
intreprinderilor mici 9i mijlocii (n4M).
3. IP "IARD" are statut de organizalie necomerciald, sub forml de institulie public6, gi este constituitd de cdtre
Consiliul raional Dub[sari ca unicul fondator.
4. IP "IARD" este persoand juridicd, dispune de bilanf autonom, conturi bancare, inclusiv valutar, gtampild cu
Stema de Stat gi cu denumirea sa in limba moldoveneascb.
5. IP "IARD" igi are adresa juridicd gi sediul in s. Cognila, r. Dubdsari str. I. Creangd nr. 1.

6. IP "IARD" igi desfdgoard activitatea in colaborare cu autoritdJile administrative centrale si administraJiei
publice locale, agenJii economici, indiferent de tipul de proprietate gi forma de orgatizare, din Republica Moldova
gi din strdindtate.
7. IP *IARD" igi desfrgoard activitatea imbinind finanlarea din partea fondatorului gi din alte surse ce nu
contravin legislatiei in vigoare.
8. In activitatea sa IP "JARD" se conduce de legislatia Republicii Moldova gi de prezentul Statut.

II. SARCINILE PRINCIPALE ALE IP qART)''

9. Sarcinile principale ale IP "IARD" sint:
- organizarea activit[fii Incubatorului de afaceri Dubdsan;
- gestionarea eficientd a resurselor financiare gi bunurilor Incubatorului de afaceri Dubdsari;
- asigurarea condifiilor optimale de lucru pentru angajali fP "IARD" gi rezidenlii IP "IARI)" care igi desftgoari

activitatea in cadrul Incubatorului de afaceri Dubdsari;
- interacfiunea cu instituliile similare din alte state, organiza[lile comerciale gi necomerciale internalionale in

domeniul susfinerii gi dezvoltdrii sectorului intreprinderilor mici gi mijlocii, inclusiv in scopul oblinerii
asistenfei tehnice gi atragerii resurselor financiare pentru dezvoltarea sectorului dat.

- acordarea suportului IMM - urilor infaza de iniliere gi dezvoltare a afacerii;
- facilitarea accesul IMM - urilor la informatii gi consultanld antreprenoriald;
- dezvoltarea abilitdfilor gi culturii antreprenoriale a IMM - urilor;

Itr. DREPTIIRILE IP (dARI))>

10. Pentru realizarea sarcinilor sale, IP "TARTI" beneficiazd de urmitoarele drepturi:
a) sd posede gi sd administreze bumrrile ce i s-au transmis de cdtre fondator, donator, precum gi cele acumulate

drept urmare a activitdlii desfbgurate, in conformitate cu sarcinile qi functiile sale;
b) sa primeascd asistenld tehnicd gi financiard de la fondator, investitori, organismele nalionale gi intemalionale,

donatorii externi gi interni gi sd o foloseascd pentru realizarea sarcinilor sale;
c) sd desfdgoare activitate economicS, sd incheie contracte, s[ presteze servicii, si dobindeasc[ gi sd instrdineze

bunuri; instrdinarea mijloacelor fixe se va efectua prin decizia Consiliului raional;
d) sd instituie fonduri speciale in scopul acumulSrii resurselor financiare destinate finanfarii acJiunilor ce rezultd

din prezentul Statut;
e) sd participe, in calitate de membru cu drepturi depline, in activitatea

intemationale specializate in domeniu;
f) sd stabileascd, in limitele bugetului anual aprobat de cdtre Consiliul de coordonare al IP "TARI)" salariile pentru

personalul IP "IARD";
g) s[ solicite gi s[ primeascd de la institutiile publice gi alte institu]ii interesate documentele gi informa]iile

necesare pentru activitatea sa;

h) si incheie acorduri de colaborare cu organizafiile similare din tard qi din strdindtate.

IV. PATRIMONIUL IP qARD'

11. Pentru perioada activitdlii, IP "IARD", este asiguratd cu sediu in raionul Dubdsari, str. I. Creangdnr.l



I
12. patrimoniul Ip "IARD" constb din mijloace financiare gi bunuri care se fotmeazd din urmdtoarele:

qi investitori;
juridice, inclusiv ale celor strdine;

a.

Fondatorse',illizeazdinconformitatecudevizulanual
e Consiliul de coordonare.

14. Excedentele frnanciare gi fondurile speciale neutilizate de cdtre Lrstitufiei pe parcursul anului rur pot fi supuse

prelevdrii gi se transferi in contul anului urmdtor, in scopul realizdii sarcinilor sale'

V. DIRIJAREAIP (IARD''

15. Dirijarea activitlfii curente a Ip "IARD" este efectuata de c6tre Manager, care este numit in frrncJie pebazd de

concurs, prin hotirirea Consiliului de coordonare'

16. Managerul al Ip *IART),, trebuie s[ posede cunogtinJe gi experienld relevantd s5 dispund de studii 9i calificare

care sunt specificate de Consiliul de coordonare'

17. Managerul are urmdtoarele atributii:
a) u.ig*u."u indeplinirii deciziilor consiliului de coordonare;

b) incheierea contiactelor, acordurilor, eliberarea procwilor, deschiderea conturilor in instituliile bancare;

c) elaborarea structurii orgarizalonce a IP "TART)" cu ulterioara propunere spre aprobare a acesteia de cdtre

Consiliul de coordonare;
inaintarea propunerilor Consiliului de coordonare privind instituirea fondurilor speciale;

numirea irVgi eliberarea din funclie a personalului IP "IARD";
exercitarea activit6{ilor curente necesare pentru acordarea suportului rezidenfilor IP "IARD" in

conformitate contractele bilaterale semnate intre IP "TART)" gi rezidenfi;

monitorizarea respect[rii de cdtre rezidenlia condiliilor gi normelor de aflare in cadrul IP "IARD"'

asigurarea elabor-arii proiectului bugetului anual al IP ,,IARD" cu ulterioara propunere spre aprobare a

acestuia de cdtre Consiliul de coordonare,

elaborarea strategiei gi programului de activitate a IP "IARD" gi devizului anual de venituri 9i cheltuieli;

stabilirea, in limitele U"g"tt"i anual aprobat gi ale schemei de incadrare, a salariilor pentru personalul IP

..IARD'';

reprezentarea Ip "IARD" in instanfele judecitoregti, in relafiile cu autoritdfile publice, persoanele fizice 9i

juridice rezidente 9i str[ine;

D "-it"t"u 
ordinelor, care sint executorii pentru intreg personalul;

m) prezentarea propunerilor pentru ordinea de zi a gedin{ei Consiliului de coordonare;

fS. iniipsa Managerului, funcliile acestuia sint exercitate de o persoand desemnati de c[tre acesta'

\rI. CONSILIUL DE COORDONARE

19. Consiliul de coordonare este organul decizional 9i de control al IP "IARD"'

20. Consiliul de coordonare exercitd, inbazaprezentului Statut, coordonarea 9i dirijarea activita{ii * "I[RD"

21. Consiliul de coordonare are urmdtoarele atribufii:
a) aprobl IARD";
bi aprobi schema de incadrare ale IP "IARD";

c) aprobd activitate al IP "IARD";
d) angajeazdin funclie Managerul IP "IARD";
e) aprobd bugetul IP "IARD";

0 supravegheazd ulTTtzarea de cdtre Institufie a mijloacelor financiare conform destinafiilor 9i devizului de

cheltuieli stabilite;
g) aprob6 instituirea de fonduri speciale in scopul acumuldrii resurselor financiare destinate finanldrii acfiunilor

dL suslinere gi dezvoltare a sectorului intreprinderilor mici 9i mijlocii;

h) aprobi condiliile gi normele de aflare a rezidenfilor in cadrul IP "IARD";

ii sllulioneaz6 alte probleme care nu contravin prezentului Statut 9i legislafiei in vigoare'

22. Consiliul de coordtnare este compus din minimum 7 membri: 3 reprezentanfi din pattea Consiliului raional

Dubdsari, I reprezentant din partea ODIMM, 1 reprezentant din partea rezidenlilor IARD, 1 reprezentant din

partea Comisiei raionale p"rrtro problemele agriculturii, industriei prelucrdtoare 9i antreprenoriatului 9i 1

reprezenlanrdin partea Comisiei raionale pentru pioblemele administrative, buget 9i finan{e care sunt delegali prin

actele de dispoziJie ale acestora.

23. Pe parcursul activitdlii sale, in componenla

d)
e)

0

s)
h)

D

i)

k)

consiliului de coordonare pot intra noi membri-reprezenlanli



Fondatorului, la propunerea Consiliului de coordonare.
25. Pregedintele Consiliului de coordonare este ales pe un termen de 4 ani de c6tre Fondator.

26. $edintele Consiliului de coordonare pot fi ordinare sau extraordinare. Pentru desfdgurarea gedinlelor este

necesard prezen[a a cel pufin 4 din membrii Consiliului de coordona.re. Managerul IP "IARD", pregdtegte 9i

participd la gedin(ele Consiliului de coordonare, avind drept de vot consrrltativ.
27. $edinfe ordinare sint gedin{ele convocate in conformitate cu planurile de activitate ale Consiliului de

coordonare.
28. $edinlele ordinare ale Consiliului de coordonare se convoaci nu mai rar de o datd in trimestru.
29. Ordinea de zi a gedin{elor, la cererea pregedintelui Consiliului de coordonare, se intocmegte de cdtre

Managerul IP "IARD".
30. $edinfe extraordinare sint toate gedinfele convocate in afara prevederilor planurilor de activitate 9i se convoaci

la cererea oricdrui din membrii Consiliului sau la cererea Managerului.
31. Membrilor Consiliului de coordonare li se comunicl data, ora qi locul desfrgurdrii gedin,tei 9i li se remit
materialele necesare cu privire ia chestiunile incluse pe ordinea de zi, cu''cel tirziu trei zile inainte de convocarea

gedinlei.
32. in lipsa pregedintelui Consiliului de coordonare, funcliile lui sint exercitate de unul dintre membrii Consiliului
de coordonare, desemnat de c6tre pregedinte.

33. Consiliul de coordonare ia decizii cu majoritatea voturilor membrilor Consiliului prezenli la gedinfi.

34. Membrii Consiliului de coordonare au dreptul:
a) la accesul liber la informafia privind activitatea IP "IARD";
b) sd primeasci de la Manager materialele informative necesare pentru activitatea Consiliului de coordonare;

c) si inainteze propuneri privind activitatea Consiliului de coordonare, in modul stabilit de prezentul Statut.

35. Membrii Consiliului de coordonare sint obliga{i:
a) sd participe personal la gedinfele Consiliului de coordonare;
b) si pistreze confidenfialitateainformafiilor obfinute in procesul indeplinirii sarcinilor lor;

c) s[ nu aduc6 prejudicii IP "IARD" prin deciziile pe c:ue le adoptd;

d) si faciliteze ob,tinerea informaliilor necesare realizdrii activit[lilor IP 'IARD" de la institufiile pe care le

reprezintl in Consiliul de coordonare;
e) sd susfini fP "IARD" la crearea de fonduri speciale, implicindu-se in procesul de negocieri cu reprezentanfii

institufiilor sau sectoarelor pe care le reprezinti in Consiliul de coordenare.
i) s[ numeascd compania de audit pentru efectuarea controlului anual.
36. Activitatea membrilor Consiliului de coordonare nu se remunercgg:E'. Cheltuielile de reprezentare 9i alte

cheltuieli ce deriv[ din activitatea membrilor Consiliului de coordonarg in cadrul IP "IARD" sint suportate de

cdtre acegtia.

37.Toate deciziile Consiliului de coordonare se fixeazd in proce$ele-verbalE ale qedinfelor, care se semneazi de

tofi membrii participanfi la gedinla Consiliului.
38. IP 'cTARfi" fine evidenla contabild gi prezintl ddrile de sgamf, statistice in conformitate cu legislafia in

vigoare.
39. Anual, IP "IARD" prezintd Consiliului de coordonare un raport asupra activitdfii sale, care confine:

r expunerea scurti arentltatelor activitifii Institutiei ?n perioada de dare de seamd;
. soldul mijloacelor bdnegti la inceputul perioadei de dare de searn[;
. venitul total al mijloacelor la fiecare sursi de mijloace a Institutiei;
. cheltuielile pe direcfiile de activitate realizate, cu indis,area pheltuielilor pentru remunerarea muncii,

defalcdrilor, impozitelor gi altor cheltuieli administrative;
. soldul mijloacelor blnegti la sfirgitul perioadei de dare de seaml.'

40. Anual, dar nu mai tirziu de data de 31 martie a anului, se efectueaz4.conffolul de audit al IP "IARD" de cdtre

Fondator cu prezentarea raportului de audit la gedinfa Consiliului raional Dub[sari.

VII. RJORGANIZAREA $I LICHIDAREA

41. Reorganizarea sau lichidarea IP "IARD", poate avea loc prin hotdrirea fondatorului sau in alte condilii
prev[zute de legislafia Republicii Moldova.


